OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Nadlesniczy Nadle$nictwo Pniewy

oglasza nabor na stanowisko pracy: PODLESNICZY

LICZBA WOLNYCH STANOWISK: 1

I.  Organizator naboru:
Nadlesnictwo Pniewy ul. Wolnosci 4, 62-045 Pniewy.
e-mail: pniewy@poznan.lasy.gov.pl

I1. Oferta Nadle$nictwa:

!»J

Umowa o prac¢ na czas okreslony 1 roku z mozliwoscia zawarcia na czas
nieokreslony.

Zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy.

Wysokos¢ wynagrodzenia zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Srodowiska z dnia 14
stycznia 2003 r. w sprawie stanowisk, stopni sluzbowych oraz zasad wynagradzania w
Stuzbie Lesnej ( Dz U. 2003.11.123)

II.  Opis stanowiska oraz zakres zadan przewidzianych na stanowisku podle$niczego:
Wykonywanie wszystkich czynnosci organizacyjno - technicznych, administracyjnych,
zwigzanych z realizacja zadan, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa w Pafistwowym
Gospodarstwie Lesnym Lasy Panstwowe.
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Ochrona granic i majatku lesnictwa, ochrona p.poz.. ochrona przed szkodnictwem.
Wykonywanie prac w zakresie uzytkowania lasu, hodowli oraz ochrony lasu.
Dokonywanie obmiaréw robot i odbiérki drewna, wydawanie drewna oraz
sporzadzanie dokumentacji.

Inne zlecone czynnosci wehodzgce w zakres prac lesniczego.

IV.  Wymagania obligatoryjne:

I

)

Wyksztalcenie $rednie lesne.

Spelnienie warunkéw do zatrudnienia w Sluzbie Lesnej o ktérych mowa w art.45
ust.2 pkt.1-5 i pkt. 7-8 ustawy o lasach z dnia 28 wrzesnia 1991 r. (tekst jednolity: Dz.
U. 2017.788) udokumentowane odpowiednimi oswiadczeniami w zakresie pkt.
1,2,3.8.

V.  Wymagania fakultatywne :

.

Ull-ﬁ-la-l

Ukoniczone studia wyzsze z zakresu lesnictwa lub ich realizacja.

Ukoficzony z wynikiem pozytywnym, staz pracy w jednostkach organizacyjnych
Lasow Panstwowych.

Gotowos¢ wykorzystywania samochodu prywatnego do celéw stuzbowych.
Doswiadczenie zawodowe.

Znajomos¢ przepisow prawnych zwigzanych z gospodarkg lesna i uregulowan
wewnetrznych obowigzujgcych w Lasach Panstwowych,

Kursy, szkolenia, inne posiadane uprawnienia np. posiadanie klasy brakarskiej i
innych zwigzanych z zakresem obowiazkéw na stanowisku podlesniczego.
Znajomos¢ Systemu Informatycznego Laséw Panstwowych.



8.
9.

Znajomos$é obstugi rejestratora lesniczego.
Prawo jazdy minimum kat. B.

VI. Wymagane dokumenty:

i,
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Curriculum Vitae - wlasnorecznie podpisany(czytelny podpis : imig i nazwisko).

List motywacyjny z adresem do korespondencji e-mail, nr telefonu kontaktowego,
wiasnorecznie podpisany ( czytelny podpis: imi¢ i nazwisko)

Kserokopiec dyploméw, $wiadectw potwierdzajgcych wyksztatcenie, kwalifikacje
zawodowe, opatrzone klauzulg " za zgodno$¢ z oryginalem”, potwierdzone
wtiasnorgeznym, czytelnym podpisem: imie i nazwisko. Oryginaty do wgladu podczas
rozmowy kwalifikacyjne;j.

Kandydat moze dolgczy¢ kserokopie innych dokumentdéw poswiadczajgcych
dodatkowe kwalifikacje, doswiadczenie lub osiagniecia kandydata np. ukoiiczonych
studiach podyplomowych, kursach, szkoleniach, referencje opatrzone klauzula " za
zgodno$é z oryginalem": i potwierdzone wiasnorecznym czytelnym podpisem : imig |
nazwisko. Oryginaly do wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjnej.

Oswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kat. B.

Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb rekrutacji oraz o$wiadczenie o gotowosci poddania sig procedurze naboru.
Oswiadczenie (zalacznik nr 1).

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych (zatgcznik nr 2).

VII.  Termin i sposob skladania dokumentow:

1.

Wymagane dokumenty nalezy sktadaé w sekretariacie Nadlesnictwa Pniewy lub
przesta¢ pocztg w terminie do dnia 02 listopada 2017 r. do godz.15.00, na adres:
Nadlesnictwo Pniewy ul. Wolnosci 4, 62-045 Pniewy ,

Dokumenty nalezy dostarczy¢ w zaklejonych kopertach, zaopatrzonych w imig i
nazwisko oraz adres do korespondencji kandydata ( nadawcy) z dopiskiem " Nabor na
stanowisko podlesniczego".

W przypadku przestania oferty zatrudnienia pocztg tradycyjna, o waznosci decyduje
data wplywu wymaganych dokumentéw do sekretariatu Nadlesnictwa Pniewy.

Oferty przestane poczta elektroniczng nie bgda rozpatrywane.

Dokumenty, ktére wptyng do sekretariatu Nadlesnictwa Pniewy po terminie
wskazanym w ogloszeniu nie beda rozpatrywane i bez otwierania zostang odestane na
adres korespondencyjny adresata.

Informacji dot. naboru udziela Pani Ewa Dziekon - Kurowska specjalista ds.
pracowniczych, pok. nr5, nrtelefonu (61) 29 36 441).

Wszystkie wymagane dokumenty (w tym oryginaly do wgladu) nalezy zabra¢ ze soba
na test).

Po dokonaniu formalnej oceny dokumentéw sktadanych przez kandydatéw Komisja
Rekrutacyjna z kandydatami zweryfikowanymi pozytywnie w dniu 22 listopada 2017
przeprowadzi | etap naboru tj. test, na ktéry kandydaci zaproszeni bgdg pocztg
elektroniczna.

W tym samym dniu tj. 22 listopada 2017 r. po przeprowadzonym tescie i
wylonieniu maksymalnie 5 kandydatéw z najwieksza iloscia punktéw Komisja
Rekrutacyjna przeprowadzi rozmowy kwalifikacyjne. Po przeprowadzonych
rozmowach Komisja zarekomenduje Nadle$niczemu dwéch kandydatow, ktorzy
otrzymali najwyzsze oceny z testow i rozmowy.



VIII.

. Ostateczng decyzj¢ w sprawie wyboru kandydata na pracownika na wolne stanowisko

podlesniczego podejmuje Nadlesniczy.

. Regulamin naboru pracownikéw w Nadlesnictwie Pniewy jest dostepny na stronie

internetowej http://www.pniewy.poznan.lasy.gov.pl

. Nadlesniczy Nadlesnictwa Pniewy zastrzega sobie prawo uniewaznienia naboru na

kazdym etapie bez podania przyczyny.

Informacje dodatkowe:

_rd

Kandydat na stanowisko podlesniczego wyloniony do zatrudnienia w wyniku naboru,
nieposiadajacy zaswiadczenia o zdaniu egzaminu warunkujgcego nadanie po raz
pierwszy stopnia sluzbowego w Sluzbie Le$nej zostanie skierowany na egzamin do
RDLP.

Warunkiem zatrudnienia na stanowisku podlesniczego bedzie zdany egzamin do
Sluzby Lesnej oraz zaswiadczenie o.zdolnosci do pracy na w/w stanowisku. Do czasu
zdania egzaminu do Sluzby Lesnej kandydat bedzie zatrudniony na stanowisku
instruktor techniczny.

Nadlesnictwo Pniewy nie zapewnia mieszkania sluzbowego.

Nadlesnictwo Pniewy nie zwraca kandydatom kosztoéw zwigzanych z przystgpieniem
do naboru.

Zalacznik:
1. Zalacznik nr 1 - O$wiadczenie
2. Zalagcznik nr 2 - Oswiadczenie



Zatacznik Nr 1

Oswiadczenie
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Oswiadczam, ze:

L.
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Posiadam obywatelstwo polskie.

Posiadam w pelni prawa cywilne i obywatelskie.

Nie bylem(a) karany(a) sadownie za przestgpstwo z checi zysku lub innych niskich
pobudek.

W przypadku wyboru mojej oferty zobowigzuje si¢ nie pozostawa¢ w innym stosunku
pracy, ktory uniemozliwialby mi wykonywanie obowigzkow stuzbowych w wymiarze
pelnego etatu.

Oswiadczam, ze po zatrudnieniu bedg dysponowac¢ samochodem wykorzystywanym
do celow stuzbowych.

(miejscowosc i data) (podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie)



Zalgcznik Nr 2

Zgoda
na przetwarzanie danych osobowych
do realizacji rekrutacji na wolne stanowisko pracy
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Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.1997 roku
0 Ochronie Danych Osobowych (Dz.U.2016.922 t.j.).

(miejscowosc i data) (podpis osoby skladajgcej oswiadczenie)



